
Chères Carombaises, chers Carombais,

      Maire sortante, je viens à nouveau vous demander de me faire confiance
pour continuer à servir l'intérêt général et améliorer votre quotidien. 
J'ai rassemblé autour de moi une équipe expérimentée et compétente 
qui partage les mêmes valeurs et la même passion pour Caromb.

       Notre projet repose sur des principes fondamentaux : proximité,
responsabilité et cohésion. Volontaire, sérieux et raisonnable, il a été élaboré
avec VOUS et pour VOUS. Nous serons attentifs aux finances, comme nous
l'avons toujours été, pour réaliser ce programme en saisissant toutes les
opportunités de subventions.

       Nous souhaitons poursuivre nos ambitions pour Caromb en construisant un
territoire attractif, solidaire et durable avec vous. Mon équipe s'engage à tout
mettre en œuvre pour GRANDIR, BIEN VIVRE et BIEN VIEILLIR à Caromb !

       Sian li pichot de Caroun e voulèn travaia pèr noste païs ! Nous sommes les
enfants de Caromb et nous voulons travailler pour notre pays !

Bien à vous,
Valérie MICHELIER
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NOTRE‌ ÉQUIPE‌

“J’ai choisi de renouveler mon
engagement, c’est la suite logique
de mon investissement pour les
Carombais. Je continuerai à créer
du lien social entre les générations
et surtout, à agir dans l’intérêt
général.”

 “Un seul mandat ne suffit pas pour
réaliser tous les grands projets
structurants pour Caromb. Alors je
veux poursuivre avec mon équipe
ce que l’on a amorcé avec ambition
et énergie.”

66 ans, viticulteur

“Je souhaite continuer avec 
une équipe soudée dans tous 
les moments.”

RICHARD BONNAVENTURE

MONIQUE MONTAGARD
65 ans, retraitée du secteur médical

65 ans, retraité du ministère 
de la Jeunesse et des Sports

“J’ai toujours été engagé
pour le service public et je le
suis maintenant pour notre
village.”

JEAN-PIERRE BRAQUET

DES ÉLUS EXPÉRIMENTÉS ...

VALÉRIE MICHELIER

“Il y a encore beaucoup de chantiers 
à mettre en œuvre pour moderniser 
les équipements techniques de notre
village. Je m’engage à poursuivre ce
que l’on a commencé avec l’équipe.”

67 ans, chef d’entreprise à la retraite

PIERRE MICHELIER

56 ans, maire sortante
50 ans, secrétaire de l’Education nationale

“Après un premier mandat riche en
découvertes et partage de valeurs
communes, m’engager de nouveau
auprès de Valérie Michelier était une
évidence pour moi. Désormais plus forte
de ces 6 ans d’expérience avec cette
équipe, je reste volontaire et dévouée
 à notre commune.”

EVA AGNELLI

“Je m’ engage à nouveau au sein 
de cette belle équipe pour
continuer  à faire avancer tous nos
beaux projets pour notre village de
Caromb.”

CHRISTINE MASSONNET
65 ans, oenologue

59 ans, collaboratrice d’agence

“Je renouvelle mon engagement
au sein de cette équipe municipale,
souhaitant poursuivre mon
implication dans des projets
importants pour notre village.”

VALÉRIE MARCELLIN

66 ans, vigneron

“Avec cette équipe, c’est la
solidarité et la convivialité
pour Caromb.”

MARC BOULON

81 ans, agente littéraire

“Je m’engage à poursuivre
une action culturelle de
qualité, tournée vers
le partage et la rencontre.”

DAISY FROGER-DROZ

58 ans, en reconversion professionnelle
(dernière année du DE assistant de service
social)

“J’ai choisi de poursuivre mon
engagement pour Caromb parce que
je crois en un village plus solidaire, 
plus humain et plus attentif à chaque
génération.”

MAGALI AUGIER

72 ans, assistante juridique
retraitée

“Je soutiens Valérie
Michelier car j’apprécie 
son travail en équipe.”

ELISABETH BELLENGER

53 ans, conseillère d’emploi
ANNE-LAURE MARI  

61 ans, aide-soignant

“Ma candidature, c’est un
engagement à œuvrer activement
pour le bien de notre commune 
et de ses habitants.”

FRANÇOIS ENDERLIN
45 ans, ingénieur mécanique,
expert en sécurité incendie

“Fort de l’expérience acquise et porté
par une énergie intacte et un soutien
total à notre équipe, je m’engage
pleinement dans cette élection afin de
poursuivre et d’amplifier le travail
accompli au service du village et de ses
habitants.”

FRANÇOIS JAUME

82 ans, directeur de presse retraité

“Le bel avenir qui se dessine
pour Caromb se fera avec
l’expérience, l’imagination
créatrice et la volonté 
de toute votre équipe
municipale.”

OLIVIER METZGER

“Je me reconnais dans les
valeurs humaines de l’équipe :
poursuivre mon engagement
citoyen est un honneur pour
moi et un gage d’espoir pour
mes filles qui grandissent à
Caromb.”

www.carombdabord.fr 



NOTRE‌ ÉQUIPE‌
... ET DES NOUVEAUX CANDIDATS

www.carombdabord.fr 

43 ans, assistant d'éducation

“J'ai été bien accueilli à Caromb, 
il y a 4 ans, avec ma famille. 
Je suis prêt maintenant à
m'investir pour continuer 
le travail mené depuis
six ans et apporter des idées.”

AURÉLIEN CLAER
58 ans, retraité de l’armée
PATRICE LEFORT

“Engagé pendant 40 ans au
service de mon pays, je souhaite
m’investir pour mon village 
et apporter mon expérience.”

“Je m'engage aux côtés de
Valérie Michelier parce que je
crois en la continuité de son
action et en sa capacité à
poursuivre les projets essentiels
pour notre commune.”

STÉPHAN ARZALIER 
48 ans, comptable

73 ans, retraitée du milieu médico-social

“J’ai envie de préserver l’âme
du village et d’être au plus
près des Carombaises
et Carombais.”

JOSIANE DOROTTE

45 ans, business manager

“Fier de mes racines villageoises,
et fort d’un doctorat et d’une
formation d’ingénieur, j’ai fait le
choix de revenir vivre ici,
profondément attaché à notre
communauté. Je souhaite mettre
mon expérience et mes
compétences au service de notre
village.”

NAJIH BOUMAHDI

NATHALIE GUELEN
39 ans, professeure des écoles

“Valérie Michelier et son équipe
incarnent un engagement clair en
faveur de la participation citoyenne,
de la transparence et du respect de
l'identité de notre village, offrant
une dynamique constructive pour
tous. Je souhaite m'y engager
pleinement.”

28 ans, directrice d'école

Profondément attachée à Caromb où
j'ai grandi, j'ai à cœur aujourd'hui de
m'engager pour mon village et de
m'investir pleinement pour offrir à
notre jeunesse un avenir dynamique,
bienveillant et ambitieux..”

MÉLISSA GEA THIROUX

39 ans, infirmière

“Je souhaite m’investir pour mon
village, pouvoir donner mon avis 
et participer aux décisions.”

JESSICA GEA LE MAREC

73 ans, retraité de l’Education nationale

“Je me dois de rendre à ce village 
ce qu’il m’a apporté, dans le cadre
d’une équipe volontaire et
ambitieuse, pilotée avec sagesse,
responsabilité et réalisme.”

JEAN-MICHEL HERZ

Retrouvez toute notre actualité sur



SANTÉ
Parce que prendre soin de toutes les générations est notre
priorité, nous proposons‌ ‌

Parce que nous souhaitons poursuivre une politique ambitieuse‌  
en faveur des jeunes, nous proposons‌

ENFANCE - JEUNESSE

la construction d'une maison de santé avec
parking, en collaboration avec nos
professionnels, près de la salle des fêtes.
L’objectif est de développer l’offre de soins.‌ ‌

l’o‌rganisation d'ateliers de prévention santé
en lien avec les professionnels.‌

la p oursuite des ateliers thématiques pour
seniors : nutrition, mémoire, sommeil, stress...‌  

l’o‌rganisation de la “Journée des aidants”
(ceux qui v‌ive nt au quotidien avec des
personnes malades ou handicapées).‌

de poursuivre la rénovation énergétique de l'école élémentaire
(isolation et géothermie) et l’accessibilité ; de construire un
nouveau réfectoire, de moderniser la cuisine, de rénover‌  

       ‌le centre de loisirs municipal et de démolir le préfabriqué.‌

de d ésimperméabiliser la cour de l’école élémentaire.‌

de lancer les t‌ravaux d'isolation et d’installer le nouveau chauffage‌ ‌
       ‌à la maternelle. 

de ré‌nover l'aire de jeux pour enfants de l’allée des Pins.‌

de créer deux nouvelles aires de jeux, près du stade et dans le
centre ancien (terrasse des lavoirs). 

d’installer de nouveaux aménageme‌nts au stade :‌ ‌
       ‌tables, tonnelles, wc automatiques, défibrillateur extérieur. 

de créer ‌un conseil municipal des enfants.‌

L’aire de jeux de l’allée des Pins sera
rénovée. 

Les travaux de rénovation
énergétique se poursuivront à l’école
élémentaire. 

Parce que la sécurité publique et les aménagements urbains constituent des leviers
essentiels pour garantir un cadre de vie attractif et apaisé, nous proposons 

SÉCURITÉ - AMÉNAGEMENTS URBAINS

GESTION, FINANCES ET INTERCOMMUNALITÉ

l’achat d'équipements supplémentaires anti-
intrusion pour les manifestations. 

l’‌ajout de places de parking supplémentaires
rue Jean-Moulin, rue de la Payanne et la
création de nouveaux parkings.‌

l’a‌ugmentation du nombre d'agents de police
municipale ; la mutualisation avec des
communes proches pour les contrôles radars.‌

la poursuite d‌'installation de caméras dernière
génération aux entrées de Caromb.‌

la sécurisation du carrefour Plagnol/Ploutas
(chemin du Plagnol).‌

la s‌écurisation des ronds-points du Bouquier
et de Saint-Clément pour réduire la vitesse.‌

la s écurisation du carrefour entre la traverse
de Foulignan et la route d'Aubignan, avec la
création d'un plateau surélevé avec passage
piétons.‌

l’a‌jout de radars pédagogiques.

l’aménagement de bordures sur l'avenue
Charles-de-Gaulle, avec des cheminements
piétons sécurisés jusqu'au pont du Lauron
pour accéder aux sentiers de randonnées.‌

la sécurisation des arrêts de bus : abris, bancs... 

la r‌éfection des trottoirs sur le Cours avec
création de cheminements piétons,
rénovation/optimisation de la place Nationale.‌

la m‌ise en sens unique du chemin de Crillon,
avec sécurisation des abo‌rds et priorité à la‌
 mobilité douce.‌

la mise e‌n sécurité du chemin de Leuze avec
mobilité douce et réduction de la vitesse.‌

l’a ménagement d'un parcours vélo pour se
rendre du centre jusqu'au stade.‌

la c‌réation d'une réserve civile communale.‌

la m‌ise à disposition d'un terrain au service
départemental d’incendie et de secours pour
une nouvelle caserne de pompiers.‌

Nous conduirons une politique financière
responsable, fondée sur la maîtrise des
dépenses et la priorisation des actions.
Nous rechercherons systématiquement 
des financements extérieurs.
Nous veillerons à poursuivre le développement 
des services publics auxquels nous sommes 
attachés pour répondre à vos attentes :
demande de passeport et carte d'identité.

Nous poursuivrons notre politique de formation
et de prévention au profit des agents
municipaux.

Nous garderons une voix forte au sein de
l’intercommunalité pour défendre les intérêts
des Carombais.

L’installation de caméras
plus performantes‌ ‌
se poursuivra. 



ENVIRONNEMENT - PATRIMOINE

VIVRE ENSEMBLE

rénover les escaliers de la rue de
la Juiverie. 

mettre ‌en accessibilité‌ ‌
       ‌la chapelle des Pénitents. 

Si les finances nous le
permettent, nous pourrons

de poursuivre la gestion de l’eau et de l’assainissement en régie
autonome. 

de conforter le barrage du Paty, travaux ‌imposés par l'Etat,‌ ‌
       ‌par arrêté préfectoral du 19 décembre 2025. 

de poursuivre ‌la remise en eau des fontaines.‌

de soutenir le ‌réseau d'arrosage.‌

de végétaliser les ‌espaces publics du centre ancien.‌

de créer ‌un écoparc avec nichoirs, hôtels à insectes, etc.‌

de mettre en place un p‌lan de lutte contre les dépôts sauvages.‌

de restaurer les vitraux de l’église. 

de ‌mettre en valeur le cloître des Ursulines jouxtant la chapelle des
Pénitents gris.‌

Parce que préserver nos ressources en eau, protéger notre
environnement et valoriser notre patrimoine sont des
responsabilités collectives, nous proposons‌ ‌

la rénovation du stade de rugby
(éclairage, pelouse, clôture). 

l’installation d’un n‌ouvel
éclairage LED au stade de foot
et au terrain de pétanque.‌

la p‌ose d'un sol souple‌ ‌
       ‌au city stade.‌

la m‌odernisation des vestiaires
du stade.‌

la r énovation de la salle des
fêtes (vidéoprojecteur
permanent, aménagements et
confort acoustique, isolation,
mise en place d'un chauffage/
rafraichissement par‌ ‌
géothermie).‌

Si les finances nous le
permettent, nous pourrons
développer de nouvelles
infrastructures sportive‌s : padel,‌
 pumptrack, parcours sécurisé de‌
‌training... près du complexe sportif.‌

Parce qu’au-delà des infrastructures et des services, ce sont les liens
humains qui font la richesse d'un territoire, nous proposons 

l’ajout de vitrines
supplémentaires pour
l’affichage‌   dans le village.‌

la mi‌se à jour de la signalétique
des commerces et entreprises
sur les panneaux municipaux.‌

la c réation de cafés-citoyens
réguliers.‌

la m‌ise en place d'un
covoiturage solidaire.‌

la c réation d'un habitat adapté
aux seniors près du centre-ville.‌

la poursuite des partenariats‌
      ‌et soutiens aux ‌associations.‌

le développement et la
reconduction des actions
culturelles municipales : Fête de
la figue, Tian de faiòu, festival
de culture provençale, journée
des artistes et artisans d’art.‌ ‌

la v‌alorisation du travail des
artistes par le prolongement de
la mise à disposition gratuite de
la salle des Pénitents pour des
expositions.‌
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